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COMUNE DI MOSCIANO S.ANGELO
AREA 1 - SERVIZI DI COMUNITA' E FINANZIARI

Ufficio Personale

DETERMINAZIONE N. 350 del 19/08/2026 R.Uff.

iscritta nel REGISTRO GENERALE il 19/08/2026    al n. 839

OGGETTO: PROCEDURA DI INTERPELLO (GRADUATORIA ASMEL) PER IL 
RECLUTAMENTO DI N. 2 OPERAI SPECIALIZZATI ELETTRICISTI – 
AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI. NOMINA COMMISSIONE 
ESAMINATRICE.

IL RESPONSABILE DELL'AREA 1
RICHIAMATI:

L’art. 3-bis del Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla 
Legge 6 agosto 2021, n. 113, recante "Selezioni uniche per la formazione di elenchi di 
idonei all'assunzione nei ruoli dell'amministrazione degli enti locali"; 
La Deliberazione della Giunta Comunale n. 94 del 11/06/2026 con la quale questo Ente ha 
aderito all'Accordo per la gestione associata della formazione di elenchi di idonei per le 
assunzioni di personale; 
Il Regolamento per la formazione degli elenchi di idonei approvato unitamente al sopra 
citato Accordo e successive modificazioni ed integrazioni; 
La propria Determinazione n. 296 del 08/07/2026 (Reg. Gen. n. 703 del 08/07/2026) con la 
quale è stato approvato lo schema di "Bando di Interpello" per la copertura a tempo pieno e 
indeterminato di n. 2 posti di Elettricista – Area degli Operatori Esperti (ex Cat. B); 

VISTO l’art. 15, comma 7, del citato Regolamento ASMEL, il quale prevede che la Commissione 
esaminatrice sia nominata dall'Ente procedente nel rispetto delle prescrizioni regolamentari e di 
legge; 
VISTE le disposizioni in materia di composizione e nomina delle Commissioni 
giudicatrici/esaminatrici di concorsi pubblici:

L’art. 35-bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (Prevenzione della corruzione nella 
formazione di commissioni);
L’art. 57 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 (Pari opportunità);
Il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i., recante "Regolamento recante norme sull'accesso 
agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni..."; 
L’art. 9 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici);

VISTA la nota dell'Area 2 - Servizi Tecnici, prot. n. 0010966/2026 del 11/08/2026, con la quale il 
Responsabile dell'Area 2 ha formalizzato i proposti componenti della Commissione esaminatrice; 
RITENUTO di dover procedere alla nomina formale della Commissione esaminatrice per 
l'espletamento delle prove selettive connesse all'interpello in oggetto; 
RITENUTO OPPORTUNO, per ragioni di efficienza e semplificazione procedurale, attribuire le 
funzioni di Segretario verbalizzante allo stesso Presidente della Commissione;



Pag. 2

DATO ATTO che i componenti individuati possiedono l'adeguata competenza tecnica e 
professionale nelle materie oggetto della selezione; 
DA ACQUISIRE da parte dei componenti nominati la dichiarazione sostitutiva di assenza delle 
cause di incompatibilità ed inconferibilità di cui all'art. 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001, nonché di 
insussistenza di situazioni di conflitto di interesse anche potenziale ai sensi dell'art. 6-bis della L. n. 
241/1990;
VISTI:

Il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL) e in particolare l'art. 107; 
Il Decreto Sindacale n. 4/2026 di conferimento dell'Incarico di Responsabile dell'Area 1 al 
Dott. Daniele Gaudini; 

DETERMINA

1. DI NOMINARE, per le motivazioni espresse in premessa, la Commissione Esaminatrice 
per la procedura di interpello (Graduatoria ASMEL) finalizzata alla copertura di n. 2 posti di 
Elettricista – Area degli Operatori Esperti (ex Cat. B), così composta: 

o Presidente con funzioni anche di Segretario verbalizzante: Ing. Angelo DI 
GENNARO (Responsabile Area 2 – Servizi Tecnici); 

o Componente: Arch. Arnaldo DI SANTE (Istruttore Direttivo Tecnico – Area 2); 
o Componente: Geom. Mattia LALLONE (Istruttore Tecnico – Area 2). 

2. DI DARE ATTO che l'efficacia della presente nomina è subordinata all'acquisizione, da 
parte di ciascun componente, della dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità, 
inconferibilità e di conflitto di interessi, anche in relazione ai candidati partecipanti alla 
procedura d'interpello. 

3. DI DARE ATTO che la Commissione opererà secondo le modalità stabilite nel Bando di 
Interpello approvato con Determinazione n. 296/2026 e nel relativo Regolamento ASMEL. 

4. DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa né riflessi 
diretti o indiretti sulla situazione economico-patrimoniale o finanziaria dell'Ente.

5. DI TRASMETTERE la presente determinazione:
o Ai componenti della Commissione esaminatrice sopra nominati; 
o All'Ufficio Personale per i successivi adempimenti. 

6. DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto all'Albo Pretorio online per 15 giorni 
consecutivi e nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso del sito 
istituzionale dell'Ente. 

Mosciano S.A., li 19/08/2026

Il Responsabile di Settore
 Gaudini Daniele

(Atto Sottoscritto Digitalmente)
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COMUNE DI MOSCIANO S.ANGELO
AREA 1 - SERVIZI DI COMUNITA' E FINANZIARI

Ufficio Personale

Allegato alla DETERMINAZIONE N. 350 del 19/08/2026 R.Uff.

iscritta nel REGISTRO GENERALE il 19/08/2026    al n. 839 

OGGETTO: PROCEDURA DI INTERPELLO (GRADUATORIA ASMEL) PER IL 
RECLUTAMENTO DI N. 2 OPERAI SPECIALIZZATI ELETTRICISTI – 
AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI. NOMINA COMMISSIONE 
ESAMINATRICE.

Visto di regolarità, attestante la  relativa copertura finanziaria di cui al  D. Lgs del 18 agosto 2000, 
art. 151, comma 4.

Mosciano S. Angelo, lì 19/08/2026
Il Responsabile Di Settore

 Gaudini Daniele

(Atto Sottoscritto Digitalmente)
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COMUNE DI MOSCIANO S.ANGELO
AREA 1 - SERVIZI DI COMUNITA' E FINANZIARI

Ufficio Personale

Allegato alla DETERMINAZIONE N. 350 del 19/08/2026 R.Uff. 

iscritta nel REGISTRO GENERALE il 19/08/2026    al n. 839

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

 Dichiaro che copia della presente determinazione viene affissa all’Albo On-Line del Comune oggi e vi 
rimarrà per 15 giorni a decorrere da domani.

Mosciano S. Angelo, lì 20/08/2026  

L'istruttore
Amatucci Valeria 

(documento sottoscritto digitalmente)


